
LICEUL TEHNOLÖG!C
s,i0N NtSTOR"

Vicovu de Sus, jud. Suceava
Nr. A NUNT

Liceul Tehnologic „lon Nistor", cu sediul in ora*Vicovu de Sus, str. Calea Cernäutinr. 342, jud- Suceava,
organizeazä concurs pentru ocuparea unei functii contractual temporar vacante in conformitate cu
prevederile H.G, nr. 1336/28.102022, respu.)tånd prevederile OUG 156/2024 Legii 141/2025, dupä cum
urmeazä:

DENUMIREA POSTULUI: Laborant

NIJMÄRUL POSTURILOR: 1 post temporar vacant

NIVELUL POSTULUI: func!ie de executie

COMPARTIMENT: Didactic auxiliar

DURATATINQULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe säptämånä

PERIOADA: deteminatå pånä la data de 31.08.2026

Conditiilegenerale de participare sum cele preväzute de art. 15 la H.G. nre 1336/28.10.2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea dezvoltarea carierei personalului contractual din

sectorul bugetarplätit din fonduri publice.
Pentru a ocupa un post contractual temporar vacant candidatiitrebuie sä indeplineascä unnätoarele

conditiigenerale, conform art. 15 al Regulzmentului-cadru aprobat prin Hotärårea Guvernului nr. 1336/
28.10.2022:

a) are cetälenia romånäSau cetäteniaunui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetäteniaConfedera!ieiElve!iene;

b) cunoa$te limba romånä, scris vorbit;
c) are capacitate de muncä in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,

republicatä, CLmodificärile completärile ulzerioare;
d) are o stare de sänätate corespuazätoare postului pentru care candideazä, atestatä pe baza

adeverin!eimedicale eliberate de medicul de thmilie sau de unitätilesanitare abilitate;
e) indepline$e conditiile de studii, de vechime in specialitate dupä caz, alte ccndiviispecifice

potrivit cerintelorpostului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatä definitiv pentru sävår}ireaunei infrac!iunicontra securitä!iinationale, contra

autoritä!ii, confra umanitäVii, infrac!iuni de ccrup!ie sau de serviciu, infractiunide fals ori contra infäptuirii
justi!iei, infracliuni sävår#itecu intentie care ar face o persoanå candidatä la post incompatibilä cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazä, cu excep!ia situatieitn care a intervenit reabilitarea;

g) nu executä o pedeapsä complementarä prin care i-a fost interziså exercitarea drept-ilui de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfäfiuraactivitatea de care s-a folosit pentru sävår*irea
infractiuniisau fatä de aceasta nu sea luat mäsurade sigurantä a interzicerii ocupärii unei func!ii sau a
exercitärii unei profesii;

h) nu a comis infractiunilepreväzute Ia art. 1 alin. (2) din Legea nre VI18/2019 privind Registrul
nationalautomatizat cu privire la persoanele care au comis infrac!iunisexuale, de exploatare a unorpersoane
sau asupra minorilor, precum pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea functionarea
Sistemului Nationalde Date Genetice Judicime, cu modificärile ulterioare, pentru domeniile preväzute la art.
35 alin. (1) lit. h).



Conditiile specifice necesare in vederea participärii la concurs a ocupärii func-jei contractuale
stabilite pe baza atribu!iilorcorespunzätoare postului, sunt:
-nivelul studiilor: absolvirea, cu examen de diplomä, a unei institutii de invätämånt superior, a unei Foli
postliceale sau a liceului, in domeniu, (Fizicä, Chimie, Biologie / $tiinteale naturii).

- vechimea in specialitate necesaräocupärii postului: minim 6 luni;

- Vechimea in muncä:minim 6 luni

- Cun0}tinteutilizare PC (Microsoft Office) doveditä prin acleverintä,/ atestat/certificat de absolvire;

Pentru inscrierea la concurs candida!ii vor depune un dosar care va confineurmätoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului preväzut la anexa nr, 2 a Regulamentului-
cadru privind organizarea dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestä identitatea, potrivit legii, aflate in

termen de valabilitate;
c) copia certificatului de cåsätorie sau a altui document prin care s-a realizat schin--barea de nume,

dupä caz;
d) copiile documentelor care atestä nivelul studiilor ale altor acte care atestä efectuarea unor

specializäri, precum si copiile documentelor care atestä indeplinirea condi!iilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutiapublicä;

e) copia carnetului de muncäsa adeverinleieliberate de angajator pentru perioada lucratä, care sä
ateste vechimea in muncäsi in specialitatea s:udiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sati, dupä caz, extrasul de pe cazierul judiciar,
g) adeverin!ämedicalä care sä ateste starea de sänätate corespunzätoare, eliberatä de c.ätre medicul de

familie al candidatului sau de citre unitälile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulärii

concursului;
h) certificatul de integritate comportamentalä din care sä reiasä cä nu s-au comis infractiuni

preväzute la art. I alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul navionalautomatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiunisexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea functionareaSistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificärile ultericare, pentru candida!ii inscri}i pentru posturile din cadrul
sistemului de invätämånt, sänätate sau protecvie socialä, precum ii orice entitate publicä sau privatä a cärei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vårstä, persoane cu dizabilitätisau alte categorii
de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicä sau evaluarea psihologicä a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA Fl ORGANIZAT LA SEDIUL
INSTITUTIEI:

Activitä!icrt.

Publicarea anun!ului1.

Data limitå pentru depunerea dosarelor de2,
participare la concurs Ia adresa: Liceul
Tehnologic „lon Nistor", cu sediul in ora#
Vicovu de Sus, Str. Calea Cernäu!i nr. 342,
•ud- Suceava, ånäIa data de:

Data

19.01.2026

26.01.2026, ora 15.00



3.

4.

5.

6.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14,

15.

Selectia dosarelor de cätre membrii comisiei
de concurs

Afisarearezultatelor selectieidosarelor

Depunerea contestatiilor privind
rezultatele selec iei dosarelor

Afisarearezultatului solutionäriicontestatiilor

Sustinereaprobei scrise

Afisarearezultatului probei scrise

Depunerea contestatiilorprivind
rezultatele obei scrise

Afi$arearezultatului solutionärii contestaliilor

05.02.2026,
Sustinereainterviului

Comunicarea rezultatelor dupä sustinerea
interviului

06.02.2026, ora 09.00Depunerea contestatiilorprivind rezultatul
interviului

Afisarea rezultatului solutionäriicontestatiilor

Afi;arearezultatului final al concursului

BIBLIOGRAFIA
Ia concursul organizat in vederea oeupärii postului temporar vacant de laborant

27.01.2026, ora 15.00

28.01.2026, ora 15.00

29.01.2026, ora 15.00

30.01.2026, ora 15.00

03.02.2026, ora 09.00

03.02.2026, ora 15.00

04.022026, ora 09.00

04.02.2026, ora 15.00

ora 09.00

05.02.2026, ora 15.00

06.02.2026, ora 15.00

06.02.2026, ora 15.30

1. Legea nr. 1/ 2011 Legea educatieinationalecu completärile modificärile ulterioare;
2. Legea 360/2003 privind regimul substantelorpreparatelor chimice periculoase, cu modificärile ii

completärile ulterioare
3, Norme NTSM/ P.S.I.Legea nr. 319,2006 privind securitatea sänätatea in muncä, cu

completärile ii modificärile ulterioare;
4. Ordinul nr. 5447 din 31.08.2020 privind aprobarea Regulamentului — cadru de organizare

functionarea unitätilorde invä!ämänt preuniversitar;
5. Programele *COIarein vigoare pentru disciplinele fizicä, chimie, biologie, clasele V-XII, privind

activitatea de laborator;
6. OMEN nr. 3946/2001- norme genetale de prevenire ii stingere a incendiilor specifice unitä!ilorcu

profil de invä!ämånt educatiee

TEMATICA
Ia coneursul organizat in vederea ocupärii postului temporar vacant de laborant

1. Aparate ustensile de laborator utilizate in laboratoarele de chimie-fizicä-biologie
2. Experimentul de laborator — activitä!ipractice
3. Rolul laborantului in laborator
4. Prevenirea accidentelor in laboratoarele
5. Utilizarea tehnologiei informatice nulltimedia in gestionarea laboratoarelor in activitä!iledidactice



Informatii suplimentare se pot obtinede la sediul institu!iei, de pe website: www.ltin.ro, persoanä de
contact: Cotos Andreea Cristina functiasecretar, avånd numärul de telefon 0230413016.

Director,
Prof. Schipor Vasile


